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BAB I 

PERENCANAAN KINERJA 

 
a. Rencana Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah  Kota  Binjai 

2021 s.d 2026 

Visi dan misi Pemerintah Kota Binjai telah tertuang dalam 

Peraturan Daerah Kota Binjai Nomor 2 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026. Visi dan 

misi tersebut kemudian dijabarkan dalam tujuan dan sasaran 

pembangunan daerah untuk dapat diimplementasikan dalam 

program/kegiatan prioritas pembangunan daerah, dengan tetap 

memperhatikan isu strategis dan lingkungan strategis global serta 

nasional, dan pencapaian tujuan pembangunan jangka panjang daerah. 

1. Visi 

Visi Kota Binjai sesuai dokumen perencanaan pembangunan 

daerah dimaksud, adalah: 

MEWUJUDKAN BINJAI YANG LEBIH MAJU, BERBUDAYA 

DAN RELIGIUS 

Visi tersebut mengandung maksud bahwa: 

a. MAJU mengandung pengertian bahwa seiring berjalannya waktu, Kota 

Binjai harus terus maju bergerak kearah yang lebih baik, mengalami 

peningkatan pada semua aspek kehidupan demi kesejahteraan 

masyarakatnya. 

b. BERBUDAYA mengandung pengertian bahwa pelaksanaan 

pembangunan Kota Binjai berpedoman pada nilai-nilai dan norma-

norma kearifan lokal dalam kebudayaan yang berlaku di masyarakat 

sebagai filterisasi pengaruh negatif globalisasi. Kebudayaan juga 

mendukung pembangunan kepribadian dan karakter masyarakat yang 

lebih baik seperti rukun dan damai, taat azas, taat aturan, peduli dan 

bertoleransi sehingga tercipta masyarakat yang teratur memiliki ciri 

khas tersendiri sebagai kota maju dibanding daerah lainnya. 

c. RELIGIUS mengandung pengertian bahwa keyakinan yang berbasis 

keagamaan menjadi landasan pengikat kebersamaan dalam seluruh 
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aspek penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan 

kemasyarakatan.  

2. Misi 

Untuk mewujudkan Visi ” MEWUJUDKAN BINJAI YANG LEBIH 

MAJU, BERBUDAYA DAN RELIGIUS” dirumuskan 3 (tiga) misi 

pembangunan daerah sebagai berikut: 

a. Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan yang Efektif, Efisien, 

Melayani dan Profesional. 

b. Meningkatkan Infrastruktur Pertumbuhan Ekonomi Berbasis 

Pemberdayaan Masyarakat yang Berwawasan Lingkungan. 

c. Mewujudkan Sumber Daya Manusia dan Masyarakat Kota Binjai 

yang Berkualitas. 

Penjelasan makna atas pernyataan misi dimaksud adalah: 

a. Misi mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang efektif, 

efisien, melayani dan profesional mempunyai pengertian bahwa 

segala upaya yang dilakukan untuk menciptakan tata kelola 

pemerintahan yang baik, efektif, efisien, melayani dan dapat 

dipercaya dalam mengemban amanat masyarakat sesuai peraturan 

perundang-undangan yang berlaku. 

Hal ini dianggap penting karena untuk menjalankan misi 

selanjutnya memang dibutuhkan sistem kerja yang baik dan terukur 

serta Aparatur Sipil Negara yang mumpuni, memiliki etos kerja, etika, 

kreatifitas dan keahlian dalam bidangnya masing-masing. 

Adapun program prioritas untuk mewujudkan Misi Pertama 

adalah: 

1. Peningkatan pemanfaatan teknologi informasi (IT) dan sistem 

layanan yang terintegrasi; 

2. Perubahan budaya Aparatur Sipil Negara kearah melayani dan 

mengayomi serta peningkatan SDM berbasis akhlak dan wawasan 

kebangsaan; 

3. Peningkatan kualitas pelayanan publik dengan pola pelayanan 

prima; 

4. Penempatan pejabat Aparatur Sipil Negara sesuai disiplin ilmu 

yang dimiliki (the right man on the right place). 
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b. Meningkatkan Infrastruktur Pertumbuhan Ekonomi Berbasis 

Pemberdayaan Masyarakat yang Berwawasan Lingkungan adalah 

upaya pemerintah sesuai kewenangan dan sumber daya yang 

tersedia untuk membangun sarana prasarana (infrastruktur) dan 

penunjangnya yang dibutuhkan dan memiliki daya dorong terhadap 

laju pertumbuhan perekonomian berbasis potensi khas daerah 

dengan memberikan ruang bagi partisipasi masyarakat serta tetap 

memperhatikan keseimbangan lingkungan hidup. 

Dalam rangka mewujudkan Misi Kedua, pelaksanaan pembangunan 

infrastruktur bertumpu pada pengembangan industri jasa, 

perdagangan, sumber daya manusia dan sumber daya fisik (buatan) 

serta memperhatikan keterpaduan dengan tata ruang wilayah. Hal ini 

dimaksudkan untuk meminimalisir dampak negatif yang terjadi akibat 

pembangunan yang kurang memperhatikan kapasitas sumber daya 

yang ada. Beberapa program prioritas untuk meningkatkan 

ketersediaan infrastruktur dan keterpaduan tata ruang wilayah, 

antara lain: 

1. Peningkatan kualitas dan kuantitas infrastruktur dasar wilayah 

yang menyebar dan merata; 

2. Pemanfaatan sumber daya alam lokal untuk peningkatan 

perekonomian masyarakat dengan memperhatikan aspek 

lingkungan; 

3. Pemberdayaan masyarakat melalui peningkatan kemampuan 

pengelolaan dan permodalan bagi koperasi, usaha mikro, kecil 

dan menengah (UMKM); 

4. Peningkatan kualitas SDM pencari kerja; 

5. Pengembangan sentra-sentra industri potensial dan produk lokal; 

6. Mendorong dan memfasilitasi pertumbuhan industri perdagangan 

dan jasa serta industri ekonomi kreatif; 

7. Peningkatan pelestarian lingkungan hidup. 

 

c. Misi Mewujudkan Sumber Daya Manusia dan Masyarakat Kota Binjai 

yang Berkualitas merupakan upaya Pemerintah Daerah sesuai 

kewenangan dan sumber daya yang tersedia untuk meningkatkan 
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sarana prasarana (infrastruktur) pendidikan, mutu pendidikan, 

kesehatan dan kesejahteraan sosial dalam rangka memacu kualitas 

sumber daya manusia yang handal, produktif, memiliki kondisi jiwa 

raga yang sehat dan sejahtera serta memiliki kearifan budaya dan 

akhlakul kharimah. 

Adapun program prioritas untuk mewujudkan Misi Ketiga adalah:  

1. Meningkatkan kualitas SDM yang berlandaskan iman dan taqwa; 

2. Meningkatkan akses dan kualitas pendidikan, saran 

penunjang pendidikan dan tenaga kependidikan; 

3. Meningkatkan akses dan kualitas pelayanan kesehatan bagi 

masyarakat kurang mampu; 

4. Meningkatkan ketentraman masyarakat dan ketertiban umum; 

5. Pembinaan olah raga, kepemudaan, pagayuban, organisasi 

kemasyarakatan, agama, etnis dan kebudayaan; 

6. Meningkatkan implementasi norma-norma budaya dan religius 

dalam kehidupan bermasyarakat. 

 

3. Tujuan, Indikator Tujuan, Sasaran, dan Indikator Sasaran, dan 

Target Kinerja 

Untuk mencapai ketiga misi pembangunan Kota Binjai dalam 

jangka menengah, maka dirumuskan tujuan dan sasaran pada masing-

masing misi tersebut. Tujuan dan sasaran merupakan penjabaran 

operasional untuk mewujudkan pencapaian visi dan misi. Untuk 

mengukur pencapaian sasaran tersebut telah ditetapkan indikator 

tujuan, indikator sasaran, serta target 

yang hendak dicapai untuk selama 1 (satu) periode RPJMD yaitu 2021 

s.d 2026. 

Tabel tujuan, indikator tujuan, sasaran, indikator sasaran, dan target 

kinerja dapat dilihat pada tabel berikut ini: 
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Tabel 1.1 Hubungan Visi, Misi, Tujuan, Indikator Tujuan, Sasaran, Indikator Sasaran, dan Target Kinerja 2021-
2026 
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d. Perjanjian Kinerja Walikota Binjai 2022 

Untuk memastikan ketercapaian rencana kinerja yang telah 

ditetapkan pada dokumen RPJMD 2021-2026, maka setiap Pemerintah 

Kota Binjai menetapkan Perjanjian Kinerja sebagai sebuah perencanaan 

tahunan. Penyusunan Perjanjian Kinerja berdasarkan Peraturan Presiden 

Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah, merupakansalah satu tahapan dalam  Sistem  Akuntabilitas  

Kinerja Intansi Pemerintah. 

Perjanjian kinerja adalah bentuk komitmen kinerja yang berisikan 

hasil kerja (outcome) dari pelaksanaan program/kegiatan yang disertai 

dengan indikator kinerja, serta dilengkapi dengan besaran target kinerja 

yang ingin dicapai pada tahun 2022. Kinerja yang disepakati tidak dibatasi 

pada kinerja yang dihasilkan atas kegiatan tahun bersangkutan, tetapi 

termasuk kinerja (outcome) yang seharusnya terwujud akibat kegiatan 

tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian target kinerja yang 

diperjanjikan juga mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan 

tahun- tahun sebelumnya sehingga terwujud kesinambungan kinerja 

setiap tahunnya. Berikut tabel Perjanjian Kinerja Kota Binjai Tahun 2022. 

Tabel 1.2 Perjanjian Kinerja Walikota Binjai Tahun 2022 

 

No. 
Sasaran 
Strategis 

 
Indikator Kinerja 

 
Satuan 

 
Target 

1 Meningkatnya 
kualitas tata 
kelola 
pemerintahan 

Indeks Reformasi 
Birokrasi 

Kategori CC 

Opini BPK Opini WTP 

Indeks Profesionalitas 
ASN 

Poin 65 

Nilai Evaluasi LPPD Poin 3.32 

2 Meningkatnya 
ketersediaan 
dan kualitas 
infrastruktur 
publik 

Indeks Kepuasan 
Layanan Infrastruktur 

Nilai 77 (B) 

Persentase kondisi 
jalan baik 

Persen 92 

Persentase akses air 
minum kota 

Persen 35 

3 Meningkatnya 
kualitas 
lingkungan 
hidup 

Indeks Kualitas 
Lingkungan Hidup 

 
Poin 

 
54 
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4 Meningkatnya 
peranan sektor 
industri 
ekonomi 
kreatif, jasa 
dan 
perdagangan 

Kontribusi Sektor 
Industri terhadap 
PDRB (ADHB) 

 
Persen 

 
11.4 

Kontribusi Sektor 
Perdagangan 
terhadap PDRB 
(ADHB) 

 
Persen 

 
29.7 

Kontribusi Sektor 
Jasa terhadap 
PDRB (ADHB) 

Persen 41.4 

5 Menciptakan 
lapangan kerja 
dan 
mempercepat 
terwujudnya 
Sentra Industri 
Binjai 

 
 
Tingkat 
Pengangguran 
Terbuka (TPT) 

 
 

persen 

 
 

6.8 

6 Meningkatnya 
akses dan 
kualitas 
layanan 
pendidikan 

 
Indeks Pendidikan 

 
Poin 

 
75.12 

7 Meningkatnya 
akses dan 
kualitas 
layanan 
kesehatan 
serta 
pemerataan 
tenaga 
kesehatan 

 
 
Indeks Kesehatan 

 
 

Poin 

 
 

81.35 

8 Meningkatnya 
kesejahteraan 
masyarakat 

 
Indeks Pengeluaran 

 
Poin 

 
74.04 
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BAB II 

CAPAIAN AKUNTABILITAS KINERJA 

 

A. Capaian Perjanjian Kinerja 2022 

Sesuai Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), setelah diawal tahun 

ditetapkan Perjanjian Kinerja tahun 2022, dan sepanjang tahun 

dilaksanakan program dan kegiatan yang dilakukan sebagai upaya 

mewujudkan tujuan dan sasaran yang telah ditentukan di RPJMD 2021- 

2026, dan Perjanjian Kinerja 2022, maka pada akhir tahun 2022 

dan/atau awal tahun 2023 dilakukan pengukuran realisasi indikator 

kinerja yang telah ditetapkan. Pengukuran realisasi indikator kinerja ini 

dilakukan untuk mengetahui sejauh mana Pemerintah Kota Binjai dapat 

mencapai target- target yang telah diperjanjikan. 

Pengukuran kinerja tidak hanya dilakukan oleh internal 

Pemerintah Kota Binjai sendiri, namun juga dilakukan oleh pihak-

pihak lainnya, misalnya, Badan Pusat Statistik (BPS) Kota Binjai, Badan 

Kepegawaian Negara (BKN) Kantor Regional Medan, Badan Pemeriksa 

Keuangan (BPK) Perwakilan Sumatera Utara, dan Kementerian 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

(Kementerian PANRB). 

Hasil pengukuran realisasi indikator kinerja yang diperjanjikan 

pada Perjanjian Kinerja Walikota Binjai adalah sebagai berikut: 
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Tabel 2.1 Hasil Pengukuran Realisasi Indikator Kinerja pada Perjanjian Kinerja Tahun 2022 

 
 
No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
 

Satuan 
 

Target 
 

Realisasi 
Capaian 

(%) 

 
Sumber Data 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) = (6)/(5) (8) 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 

 
Meningkatnya 
kualitas tata 
kelola 
pemerintahan 

Indeks 
Reformasi 
Birokrasi 

 
Kategori 

 
CC 

 
C 

 
66,67 Kementerian 

PANRB 

 
Opini BPK 

 
Opini 

 
WTP 

 
WTP 

 
100 

BPK 
Perwakilan 
Sumatera 

Utara 

Indeks 
Profesionalitas 
ASN 

 
Poin 

 
65 

 
44,01* 

 
67,71 

Kantor 
Regional VI 
BKN Medan 
Tahun 2021 

 
Nilai Evaluasi 
LPPD 

 

Poin 

 

3.32 

 

3,2185* 

 

96,94 

Pemerintah 
Provinsi 

Sumatera 
Utara 

Tahun 2020 

 
 
 

2 

 

 
Meningkatnya 
ketersediaan 
dan kualitas 
infrastruktur 
publik 

Indeks 
Kepuasan 
Layanan 
Infrastruktur 

 
Nilai 

 
77 (B) 

 
80* 

 
103.90 

Pemerintah 
Kota Binjai 
Tahun 2021 

Persentase 
kondisi jalan 
baik 

 
Persen 

 
92 

 
84.63 

 
91.99 

BPS Kota 
Binjai 

Persentase 
akses air minum 
kota 

 
Persen 

 
35 

 
98.79 

 
282.26 BPS 

Kota Binjai 



Laporan Capaian AKuntabilitas Kinerja Pemerintah Kota Binjai 2022 
 

13 
 

 
 
No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

 
Satuan 

 
Target 

 
Realisas

i 

Capaian 
(%) 

 
Sumber Data 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) = (6)/(5) (8) 

 
3 

Meningkatnya 
kualitas 
lingkungan 
hidup 

Indeks 
Kualitas 
Lingkungan 
Hidup 

 
Poin 

 
54 

 
65.85 

 
121.94% 

Kementerian 
Lingkungan 
Hidup dan 
Kehutanan 

 
 
 

 
4 

 

 
Meningkatnya 
peranan sektor 
industri ekonomi 
kreatif, jasa dan 
perdagangan 

Kontribusi Sektor 
Industri terhadap 
PDRB (ADHB) 

 
Persen 

 
11.4 

 
11.61 

 
101.84% 

BPS 
Kota Binjai 

Kontribusi Sektor 
Perdagangan 
terhadap 

PDRB (ADHB) 

 
Persen 

 
29.7 

 
30.24 

 
101.82% 

 

BPS 
Kota Binjai 

Kontribusi Sektor 
Jasa terhadap 
PDRB (ADHB) 

 
Persen 

 
41.4 

 
32.66 

 
78.89% 

BPS 
Kota Binjai 

 
 

5 

Menciptakan 
lapangan kerja 
dan 
mempercepat 
terwujudnya 
Sentra Industri 
Binjai 

 

Tingkat 
Pengangguran 
Terbuka (TPT) 

 
 

persen 

 
 

6.8 

 
 

7.86 

 
 

115.59% 

 
 

BPS 
Kota Binjai 

 
6 

Meningkatnya 
akses dan 
kualitas layanan 
pendidikan 

 
Indeks 
Pendidikan 

 
Poin 

 
75.12 

 
75.79 

 
100.90 

 
BPS 

Kota Binjai 

 
7 

Meningkatnya 
akses dan 
kualitas layanan 
kesehatan serta 

 
Indeks 
Kesehatan 

 
Poin 

 
81.35 

 
80,69* 

 
99 

 
BPS 

Kota Binjai 
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No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

 
Satuan 

 
Target 

 
Realisasi 

Capaian 
(%) 

 
Sumber 

Data 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) = (6)/(5) (8) 

 pemerataan 
tenaga 
kesehatan 

      

 
8 

Meningkatnya 

kesejahteraa

n masyarakat 

Indeks 
Pengeluaran 

 
Poin 

 
74.04 

 
40.49 

 
54.68 

BPS 
Kota Binjai 

 Rata-rata Capaian Kinerja 71,34%  

Keterangan: 

* = Nilai realisasi meggunakan hasil pengukuran tahun-tahun sebelumnya 
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B. Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja tahun 2022 dengan 

Realisasi Tahun 2021 dan 2020 

Sesuai Surat Edaran Menteri PANRB Nomor 05 Tahun 2021 

tentang Pelaporan Kinerja Pemerintah Daerah, salah satu informasi 

yang harus disampaikan pada Laporan Capaian Akuntabilitas 

Kinerja ini adalah Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja tahun 

2022 dengan Tahun 2021 dan tahun 2020. Perbandingan kinerja 

tersebut dapat dilihat pada tabel 2.2 

C. Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja tahun  2022  dengan 

target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen 

perencanaan jangka menengah/RPJMD 

Sesuai Surat Edaran Menteri PANRB Nomor 05 Tahun 2021 

tentang Pelaporan Kinerja Pemerintah Daerah, salah satu informasi 

yang harus disampaikan pada Laporan Capaian Akuntabilitas 

Kinerja ini adalah Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja tahun 

2022 dengan Tahun 2021 dan tahun 2020. Perbandingan kinerja 

tersebut dapat dilihat pada tabel 2.3. 

D. Analisis Penyebab Keberhasilan/kegagalan Serta Alternatif  

Solusi yang Telah Dilakukan 

Dalam standar pengukuran nasional, suatu kinerja dikatakan 

berhasil jika rata-rata capaian indikator kinerja pada sasaran tersebut 

berada di atas 90% dari yang ditargetkan. Dan jika dilihat dari capaian 

kinarja yang disajikan pada tabel 2.1 maka terdapat 6 (enam) dari 8 

(delapan) sasaran dapat dikatakan berhasil dikarenakan rata-rata 

capaian indikator pada sasaran tersebut berada di atas 90%. Sasaran 

yang dapat disebut berhasil adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.4 Sasaran dengan rata-rata capaian indikator di atas 90% 
 

 

No. 
Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

Rata- rata 
capaian 
indikator 
Sasaran 

(1) (2) (3) (4) (5) 
(6) 

= (5)/(4) 
(7) 

 
1 

Meningkatnya 
ketersediaan 
dan kualitas 

Indeks 
Kepuasan 
Layanan 
Infrastruktur 

77 (B) 80* 103.90 159.38 
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No. 

 
Sasaran 
Strategis 

 
Indikator 
Kinerja 

 

Target 

 

Realisas
i 

 
Capaian 

(%) 

Rata- 
rata 

capaian 
indikator 
Sasaran 

(1) (2) (3) (4) (5) 
(6) 

= (5)/(4) 
(7) 

 infrastruktur 
publik 

Persentase 
kondisi jalan 
baik 

 
92 

 
84.63 

 
91.99 

 

Persentase 
akses air 
minum kota 

 
35 

 
98.79 

 
282.26 

 
2 

Meningkatnya 
kualitas 
lingkungan 
hidup 

Indeks 
Kualitas 
Lingkungan 
Hidup 

 
54 

 
65.85 

 
121.94% 

 
121.94 

 
 
 
 
 

3 

 
 

Meningkatnya 
peranan sektor 
industri 
ekonomi 
kreatif, jasa 
dan 
perdagangan 

Kontribusi 
Sektor 
Industri 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 

11.4 

 

11.61 

 

101.84% 

 
 
 
 
 

94.18 
Kontribusi 
Sektor 
Perdagangan 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 

29.7 

 

30.24 

 

101.82% 

Kontribusi 
Sektor Jasa 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 
41.4 

 
32.66 

 
78.89% 

 
 

4 

Menciptakan 
lapangan kerja 
dan 
mempercepat 
terwujudnya 
Sentra 
Industri Binjai 

 

Tingkat 
Pengangguran 
Terbuka (TPT) 

 
 

6.8 

 
 

7.86 

 
 

115.59% 

 
 

115.59 

 

5 

Meningkatnya 
akses dan 
kualitas 
layanan 
pendidikan 

 
Indeks 
Pendidikan 

 

75.12 

 

75.79 

 

100.90 

 

100.90 

 
 

 
6 

Meningkatnya 
akses dan 
kualitas 
layanan 
kesehatan 
serta 
pemerataan 
tenaga 
kesehatan 

 
 

 
Indeks 
Kesehatan 

 
 

 
81.35 

 
 

 
80,69 

 
 

 
99 

 
 

 
99 
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Keterangan: 

* = Nilai realisasi meggunakan hasil pengukuran tahun-tahun 
sebelumnya 

 
Jika dilihat dari tabel di atas, maka keenam sasaran yang berhasil 

adalah sasaran-sasaran yang langsung menyentuh masyarakat, ini 

berarti dapat dikatakan, program dan kegiatan yang dilakukan 

Pemerintah Kota Binjai telah mampu secara efektif menyentuh 

permasalahan di masyarakat. 

Sedangkan sasaran yang masih belum dapat dikategorikan 

berhasil hanya sebanyak 2 (dua) dari 8 (delapan) sasaran yang 

diperjanjikan pada Perjanjian Kinerja 2022 yaitu sebagai berikut: 

Tabel 2.5 Sasaran dengan rata-rata capaian indikator di bawah 90% 
 

 

No. 
 

Sasaran 
Strategis 

 
Indikator 
Kinerja 

 

Target 

 

Realisas
i 

 
Capaian 

(%) 

Rata- 
rata 

capaian 
indikator 
Sasaran 

(1) (2) (3) (5) (6) 
(7) = 

(6)/(5) 
(8) 

 
 
 

1 

 
 

Meningkatnya 
kualitas tata 
kelola 
pemerintahan 

Indeks 
Reformasi 
Birokrasi 

 
CC 

 
C 

 
66,67 

 
 
 

82.83 Opini BPK WTP WTP 100 

Indeks 
Profesionalitas 
ASN 

 
65 

 
44,01* 

 
67,71 

Nilai 
Evaluasi 
LPPD 

3.32 3,2185* 96,94 

 
2 

Meningkatnya 
kesejahteraan 
masyarakat 

Indeks 
Pengeluaran 

 
74.04 

 
40.49 

 
54.68 

 
54.68 

Keterangan: 

* = Nilai realisasi meggunakan hasil pengukuran tahun-tahun 
sebelumnya 
 

Jika dilihat dari tabel di atas, maka sasaran yang dikategorikan 

belum berhasil terdiri dari 1 (satu) sasaran yang bersifat pembenahan 

internal pemerintahan Kota Binjai, yaitu Meningkatnya kualitas tata 

kelola pemerintahan terutama Indeks Reformasi Birokrasi yaitu hanya 

mendapat predikat C, dari Predikat CC yang ditargetkan, dan Indeks 

Profesionalitas ASN, yaitu hanya mendapat 44,01 dari 65 yang 

ditargetkan, walaupun angka 44,01 adalah hasil pengukuran realisasi 
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tahun 2021. 

Satu lagi sasaran yang belum berhasil dan merupakan sasaran 

yang langsung terkait masyarakat adalah meningkatnya kesejahteraan 

masyarakat, dengan indikator Indeks Pengeluaran. Realisasi Indeks 

Pengeluaran sebagaimana disebutkan di buku “Binjai Dalam Angka 

Tahun 2023” yang dikeluarkan BPS Kota Binjai adalah 40,49 atau hanya 

54,68% dari yang ditargetkan sebesar 74,04. Ketidaktercapaian indeks 

pengeluaran ini disebabkan salah satunya pada tahun 2022 masih 

dalam pandemi covid-19 yang menyeabkan masih terdapatnya 

pembatasan kegiatan/aktivitas masyarakat di sebagian, yang secara 

langsung membatasi masyarakat membelanjakan uangnya. 

 

E. Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan 

Ataupun Kegagalan Pencapaian Pernyataan Kinerja 

Karena 6 (enam) dari 8 (delapan) sasaran kinerja memiliki 

realisasi kinerja di atas 90% maka dapat dikatakan program/kegiatan 

maka dapat dikatakan program dan kegiatan yang dilakukan sudah 

efektif dalam menunjang keberhasilan pencapaian pernyataan kinerja 

yang diperjanjikan di tahun 2022. Adapun program yang menunjang 

keberhasilan per sasaran adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.6 Sasaran dengan rata-rata capaian indikator di atas 90% 
dan program yang mendukung 

 
 

No. Sasaran 
Strategis 

 
Indikator Kinerja 

 
Program Pendukung Pencapaian 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

   PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH 

  
Indeks Reformasi 
Birokrasi 

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER 

DAYA  MANUSIA 

 

1 

Meningkatnya 
kualitas tata 
kelola 
pemerintahan 

 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA  

PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK 

DAERAH 

 

  Opini BPK PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN 

   DAERAH 
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   PROGRAM PENGELOLAAN PENDAPATAN 

   

Indeks 
Profesionalitas 
ASN 

DAERAH  

PROGRAM KOORDINASI DAN 

SINKRONISASI PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN DAERAH 

PROGRAM PENELITIAN DAN 

PENGEMBANGAN   DAERAH 

PROGRAM PERENCANAAN, 

PENGENDALIAN DAN EVALUASI 

PEMBANGUNAN DAERAH  

PROGRAM PENYELENGGARAAN 

PENGAWASAN  

PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, 

PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI 

PROGRAM PEMERINTAHAN DAN 

KESEJAHTERAAN RAKYAT 

PROGRAM PEREKONOMIAN DAN 

PEMBANGUNAN 

 
 
 

 
Nilai Evaluasi 
LPPD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Meningkatnya 
ketersediaan 
dan kualitas 
infrastruktur 
publik 

 
 

Indeks Kepuasan 
Layanan 
Infrastruktur 

PROGRAM PENATAAN BANGUNAN 

GEDUNG  

PROGRAM PENGELOLAAN DAN 

PENGEMBANGAN SISTEM AIR LIMBAH 

PROGRAM PENGELOLAAN DAN 

PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE 

PROGRAM PENGELOLAAN DAN 

PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN 

AIR MINUM 

PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER 

DAYA AIR (SDA) 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA  

PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN 

PROGRAM PENYELENGGARAAN 

PENATAAN RUANG 

PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN 

PROGRAM PENGEMBANGAN 

PERUMAHAN  

PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, 

SARANA DAN UTILITAS UMUM (PSU) 

PROGRAM PENYELESAIAN GANTI 

KERUGIAN  DAN SANTUNAN TANAH 

UNTUK PEMBANGUNAN 

 
 
 
Persentase 
kondisi jalan baik 

 
 
 
 

 
Persentase akses 
air minum kota 
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No. Sasaran 
Strategis 

 
Indikator Kinerja 

 
Program Pendukung Pencapaian 

 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 
Meningkatnya 
kualitas 
lingkungan 
hidup 

 
 
 
 
 
 
Indeks Kualitas 
Lingkungan 
Hidup 

 

PROGRAM PEMBINAAN DAN 

PENGAWASAN   TERHADAP IZIN 

LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN 

DAN PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP 

(PPLH) 

PROGRAM PENGELOLAAN 

KEANEKARAGAMAN HAYATI (KEHATI) 

PROGRAM PENGELOLAAN 

PERSAMPAHAN PROGRAM 

PENGENDALIAN PENCEMARAN 

DAN/ATAU KERUSAKAN LINGKUNGAN 

HIDUP  

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Meningkatnya  
peranan 
sektor industri 
ekonomi 
kreatif, jasa 
dan 
perdagangan 

 
 
 

 
Kontribusi 
Sektor Industri 
terhadap PDRB 
(ADHB) 

 

PROGRAM PEMERINTAHAN DAN  

KESEJAHTERAAN RAKYAT  

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN 

PEMBANGUNAN 

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM 

INFORMASI   INDUSTRI NASIONAL 

PROGRAM PENGGUNAAN DAN 

PEMASARAN   PRODUK DALAM NEGERI 

PROGRAM PENINGKATAN SARANA 

DISTRIBUSI     PERDAGANGAN 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA  

PROGRAM PERENCANAAN DAN 

PEMBANGUNAN INDUSTRI 

PROGRAM STABILISASI HARGA BARANG 

KEBUTUHAN POKOK DAN BARANG 

PENTING  

PROGRAM STANDARDISASI DAN 

PERLINDUNGAN KONSUMEN 

 
 
 

 
Kontribusi Sektor 
Perdagangan 
terhadap PDRB 
(ADHB) 

 
 
 
 
Kontribusi Sektor 
Jasa terhadap 
PDRB (ADHB) 
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No. Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 

 
Program Pendukung Pencapaian 

 
 
 

5 

Menciptakan 
lapangan 
kerja dan 
mempercepat 
terwujudnya 
Sentra 
Industri 
Binjai 

 
 
Tingkat 
Pengangguran 
Terbuka (TPT) 

PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL 

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN 

PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 

PROGRAM PENEMPATAN TENAGA 

KERJA 

 
 

6 

Meningkatnya  
akses dan 
kualitas 
layanan 
pendidikan 

 
 
Indeks Pendidikan 

PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA 

KEPENDIDIKAN 

PROGRAM PENGELOLAAN 

PENDIDIKAN  

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

 
 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 
Meningkatny
a akses dan 
kualitas 
layanan 
kesehatan 
serta 
pemerataan 
tenaga 
kesehatan 

 
 
 
 
 
 
 
Indeks Kesehatan 

 

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN 

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 

SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/ KOTA  

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 

SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN 

 
8 

Meningkatnya 
kesejahteraan 
masyarakat 

Indeks 
Pengeluaran 

 

PROGRAM PEMERINTAHAN DAN 

KESEJAHTERAAN RAKYAT 

 

 

F. Analisis Atas Efektifitas dan Efesiensi Penggunaan Sumber Daya 

Realisasi anggaran per program pada Pemerintah Kota Binjai adalah 

sebagai  berikut: 

 
Tabel 2.7 Realisasi Anggaran per Program Tahun 2022 

 

No Nama Program Pagu Anggaran 
Realisasi 
Anggaran 

% 
Realisasi 
Anggaran 

1 
Program Aplikasi 

Informatika 
2,236,195,349.00 1,736,376,547.00 77.65% 
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No 

 
Nama Program 

 
Pagu Anggaran 

Realisasi 
Anggaran 

% 
Realisasi 
Anggaran 

 
2 

Program Dukungan 
Pelaksanaan Tugas dan 

Fungsi DPRD 

 
25,226,473,714.00 

 
27,663,060,172.00 

 
109.66% 

3 
Program Hubungan 

Industrial 
50,184,658.00 50,969,150.00 101.56% 

4 
Program Informasi Dan 

Komunikasi Publik 
769,902,775.00 1,359,335,701.00 176.56% 

5 
Program Kawasan 

Permukiman 
525,200,000.00 506,800,000.00 96.50% 

6 
Program Kepegawaian 

Daerah 
536,600,167.00 520,209,500.00 96.95% 

 
7 

Program Koordinasi Dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

 
750,115,978.00 

 
528,087,832.00 

 
70.40% 

 
8 

Program Koordinasi 
Ketentraman Dan 

Ketertiban Umum 

 
52,639,532.00 

 
34,395,000.00 

 
65.34% 

 
9 

Program Pelatihan Kerja 
Dan Produktivitas Tenaga 

Kerja 

 
87,838,698.00 

 
57,500,000.00 

 
65.46% 

10 
Program Pemasaran 

Pariwisata 
310,306,113.00 239,461,159.00 77.17% 

 

11 

Program Pemberdayaan 
Dan Pengawasan 
Organisasi 

Kemasyarakatan 

 

20,389,845.00 

 

20,325,278.00 

 

99.68% 

 
12 

Program Pemberdayaan 

Dan Peningkatan 

Keluarga Sejahtera (Ks) 

 
2,183,135,845.00 

 
1,420,957,583.00 

 
65.09% 

 

 
13 

Program Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan, 
Lembaga Adat Dan 

Masyarakat Hukum Adat 

 

 
866,572,367.00 

 

 
1,100,207,360.00 

 

 
126.96% 

 
14 

Program Pemberdayaan 
Masyarakat Bidang 

Kesehatan 

 
311,108,247.00 

 
213,662,000.00 

 
68.68% 

 
15 

Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa Dan 

Kelurahan 

 
356,113,602.00 

 
273,559,875.00 

 
76.82% 

16 
Program Pemberdayaan 

Sosial 
520,373,455.00 581,930,420.00 111.83% 
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No 

 
Nama Program 

 
Pagu Anggaran 

Realisasi 
Anggaran 

% 
Realisasi 
Anggaran 

 

17 

Program Pemberdayaan 
Usaha Menengah, Usaha 
Kecil, Dan Usaha Mikro 
(Umkm) 

 

954,566,649.00 

 

783,498,782.00 

 

82.08% 

 
 

 
18 

Program Pembinaan Dan 
Pengawasan Terhadap 
Izin Lingkungan Dan Izin 
Perlindungan Dan 

Pengelolaan Lingkungan 

Hidup (Pplh) 

 
 

311,987,273.00 

 
 

224,093,977.00 

 
 

 
71.83% 

 

19 

Program Pembinaan Dan 

Pengembangan 

Ketahanan Ekonomi, 

Sosial, Dan Budaya 

 

301,463,554.00 

 

173,647,124.00 

 

57.60% 

20 
Program Pembinaan 

Keluarga Berencana (Kb) 
1,514,118,900.00 1,348,293,508.00 89.05% 

21 
Program Pembinaan 

Perpustakaan 
327,953,437.00 433,161,365.00 132.08% 

22 
Program Pembinaan 

Sejarah 
150,247,952.00 115,622,483.00 76.95% 

23 
Program Pemenuhan Hak 

Anak (Pha) 
150,107,613.00 124,933,929.00 83.23% 

 

24 

Program Pemenuhan 
Upaya Kesehatan 
Perorangan Dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

 

72,776,908,737.00 

 

44,750,468,606.00 

 

61.49% 

25 
Program Pemerintahan 

Dan Kesejahteraan 

Rakyat 

13,299,023,794.00 11,249,169,476.00 84.59% 

26 
Program Penanganan 

Bencana 
599,354,603.00 551,455,717.00 92.01% 

27 
Program Penanggulangan 

Bencana 
3,029,028,372.00 2,959,700,000.00 97.71% 

28 
Program Penataan 

Bangunan Gedung 
25,698,890,677.00 7,209,389,384.00 28.05% 

 
 

29 

Program Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran 
Dan Penyelamatan Non 

Kebakaran 

 
 

3,016,105,600.00 

 
 

2,947,800,000.00 

 
 

97.74% 

30 
Program Pendaftaran 

Penduduk 
705,463,000.00 554,753,124.00 78.64% 

31 
Program Pendidik Dan 

Tenaga Kependidikan 
2,810,008,090.00 2,653,848,813.00 94.44% 
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No Nama Program Pagu Anggaran 
Realisasi 
Anggaran 

% 
Realisasi 
Anggaran 

32 
Program Pendidikan Dan 

Latihan Perkoperasian 
119,993,718.00 116,343,688.00 96.96% 

33 
Program Penelitian Dan 

Pengembangan Daerah 
227,539,499.00 201,562,793.00 88.58% 

34 Program Penempatan 

Tenaga Kerja 
380,242,924.00 152,221,920.00 40.03% 

 

35 

Program 
Pengarusutamaan Gender 
Dan Pemberdayaan 

Perempuan 

 

25,180,901.00 

 

10,486,000.00 

 

41.64% 

36 
Program Pengawasan Dan 

Pemeriksaan Koperasi 
169,779,521.00 144,250,200.00 84.96% 

37 
Program Pengelolaan 

Arsip 
101,051,670.00 96,808,537.00 95.80% 

38 
Program Pengelolaan 

Barang Milik Daerah 
449,998,399.00 480,628,418.00 106.81% 

 
39 

Program Pengelolaan Dan 

Pengembangan Sistem Air 

Limbah 

 
406,644,485.00 

 
243,316,900.00 

 
59.84% 

 
40 

Program Pengelolaan Dan 
Pengembangan Sistem 

Drainase 

 
6,400,000,000.00 

 
3,974,282,342.00 

 
62.10% 

 
41 

Program Pengelolaan Dan 

Pengembangan Sistem 

Penyediaan Air Minum 

 
600,000.00 

 
115,329,000.00 

 
19221.50

% 

 
42 

Program Pengelolaan 

Keanekaragaman Hayati 

(Kehati) 

 
3,118,702,131.00 

 
3,179,726,729.00 

 
101.96% 

43 
Program Pengelolaan 

Keuangan Daerah 
43,328,210,297.00 2,017,396,332.00 4.66% 

44 
Program Pengelolaan 

Pendapatan Daerah 
3,089,335,447.00 3,362,670,401.00 108.85% 

45 
Program Pengelolaan 

Pendidikan 
98,370,743,595.00 37,180,671,100.00 37.80% 

46 
Program Pengelolaan 

Perikanan Budidaya 
415,082,881.00 452,726,946.00 109.07% 

47 
Program Pengelolaan 

Persampahan 
6,780,420,299.00 7,251,651,748.00 106.95% 

 
48 

Program Pengelolaan 
Sistem Data Gender 
Dan Anak 

 
25,187,815.00 

 
24,221,500.00 

 
96.16% 
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No Nama Program Pagu Anggaran 
Realisasi 
Anggaran 

% 
Realisasi 
Anggaran 

 
49 

Program Pengelolaan 
Sistem Informasi Industri 

Nasional 

 
79,976,739.00 

 
55,972,940.00 

 
69.99% 

50 
Program Pengelolaan 

Sumber Daya Air (Sda) 
7,224,240,000.00 5,289,584,500.00 73.22% 

 

51 

Program Pengelolaan 
Sumber Daya Ekonomi 
Untuk Kedaulatan Dan 

Kemandirian Pangan 

 

47,100,842.00 

 

44,049,500.00 

 

93.52% 

52 
Program Pengelolaan 

Taman Makam Pahlawan 
69,625,566.00 55,413,300.00 79.59% 

53 
Program Pengembangan 

Iklim Penanaman Modal 
185,731,415.00 116,418,515.00 62.68% 

 
54 

Program Pengembangan 
Kapasitas Daya Saing 

Keolahragaan 

 
3,027,451,376.00 

 
2,792,292,048.00 

 
92.23% 

 
55 

Program Pengembangan 
Kapasitas Daya Saing 

Kepemudaan 

 
1,388,934,317.00 

 
1,408,425,857.00 

 
101.40% 

56 
Program Pengembangan 

Kapasitas Kepramukaan 
314,787,278.00 314,787,278.00 100.00% 

57 
Program Pengembangan 

Kebudayaan 
604,642,146.00 340,174,326.00 56.26% 

58 
Program Pengembangan 

Kesenian Tradisional 
142,357,337.00 239,311,043.00 168.11% 

59 
Program Pengembangan 

Perumahan 
402,466,911.00 350,143,941.00 87.00% 

60 
Program Pengembangan 

Sumber Daya Manusia 
1,319,008,938.00 1,346,246,486.00 102.07% 

61 
Program Pengembangan 

Umkm 
1,153,903,105.00 1,335,495,443.00 115.74% 

 
62 

Program Pengendalian Dan 
Penanggulangan 

Bencana Pertanian 

 
45,791,989.00 

 
44,685,240.00 

 
97.58% 

 

63 

Program Pengendalian 
Kesehatan Hewan Dan 
Kesehatan Masyarakat 

Veteriner 

 
276,371,684.00 

 

258,797,250.00 

 

93.64% 

 
64 

Program Pengendalian 
Pelaksanaan Penanaman 

Modal 

 
388,654,000.00 

 
303,898,413.00 

 
78.19% 

65 
Program Pengendalian 

Pencemaran Dan/Atau 

Kerusakan Lingkungan 

Hidup 

429,718,030.00 358,787,423.00 83.49% 
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No Nama Program Pagu Anggaran 
Realisasi 
Anggaran 

% 
Realisasi 

Anggaran 

66 
Program Pengendalian 
Penduduk 

143,086,300.00 140,239,906.00 98.01% 

 
67 

Program Penggunaan 
Dan Pemasaran Produk 
Dalam Negeri 

 
335,740,463.00 

 
47,210,000.00 

 
14.06% 

 
68 

Program Pengolahan Dan 
Pemasaran Hasil 
Perikanan 

 
52,809,868.00 

 
49,808,600.00 

 
94.32% 

 
69 

Program Penguatan 
Ideologi Pancasila Dan 

Karakter Kebangsaan 

 
409,079,081.00 

 
490,542,393.00 

 
119.91% 

 
70 

Program Penilaian 
Kesehatan Ksp/Usp 

Koperasi 

 
69,997,680.00 

 
61,792,700.00 

 
88.28% 

 

71 

Program Peningkatan 
Diversifikasi Dan 
Ketahanan Pangan 

Masyarakat 

879,476,807.00 

 

743,760,850.00 

 

84.57% 

 
72 

Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

 
176,481,684.00 

 
115,236,400.00 

 
65.30% 

 
73 

Program Peningkatan 

Ketenteraman Dan 

Ketertiban Umum 

 
4,376,679,072.00 

 
4,134,335,878.00 

 
94.46% 

 

 
74 

Program Peningkatan 
Kewaspadaan Nasional 
Dan Peningkatan Kualitas 

Dan Fasilitasi Penanganan 

Konflik Sosial 

 
 

158,917,885.00 

 

 
158,709,063.00 

 

 
99.87% 

75 Program Peningkatan 

Kualitas Keluarga 
133,770,855.00 145,653,547.00 108.88% 

 
 
 

76 

Program Peningkatan 
Peran Partai Politik Dan 
Lembaga Pendidikan 
Melalui Pendidikan Politik 
Dan Pengembangan Etika 

Serta Budaya Politik 

941,830,788.00 

 
 

722,396,639.00 

 
 
 

76.70% 

 
77 

Program Peningkatan 

Prasarana, Sarana Dan 

Utilitas Umum (Psu) 

 
13,459,472,663.00 

 
12,385,833,265.00 

 
92.02% 
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No 

 
Nama Program 

 
Pagu Anggaran 

 
Realisasi 
Anggaran 

% 

Realisasi 

Anggaran 

 
78 

Program Peningkatan 
Sarana Distribusi 

Perdagangan 

 
1,319,340,497.00 

 
1,094,629,968.00 

 
82.97% 

 
79 

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

 
606,882,859,907.00 

 
531,685,672,773.00 

 
87.61% 

 
80 

Program Penyediaan Dan 

Pengembangan Prasarana 

Pertanian 

 
158,967,216.00 

 
150,985,250.00 

 
94.98% 

 
81 

Program Penyediaan Dan 

Pengembangan Sarana 

Pertanian 

 
331,591,920.00 

 
347,667,522.00 

 
104.85% 

82 Program Penyelenggaraan    

Jalan 
18,217,200,000.00 15,596,510,724.00 85.61% 

 
83 

Program Penyelenggaraan  
Lalu Lintas Dan Angkutan 

Jalan (Llaj) 

 
5,753,349,657.00 

 
5,175,667,739.00 

 
89.96% 

 
84 

Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dan 

Pelayanan Publik 

 
5,803,781,736.00 

 
5,305,986,187.00 

 
91.42% 

85 
Program Penyelenggaraan 

Penataan Ruang 
1,776,798,935.00 357,097,891.00 20.10% 

86 
Program Penyelenggaraan 

Pengawasan 
2,406,093,928.00 1,959,308,660.00 81.43% 

 
87 

Program Penyelenggaraan 

Persandian Untuk 

Pengamanan Informasi 

 
65,270,570.00 

 
21,377,560.00 

 
32.75% 

88 
Program Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral 
60,238,356.00 34,291,977.00 56.93% 

 

89 

Program Penyelesaian 
Ganti Kerugian Dan 
Santunan Tanah Untuk 

Pembangunan 

9,228,570,713.00 6,852,814,000.00 

 

74.26% 

90 
Program Penyuluhan 

Pertanian 
19,450,169.00 17,691,500.00 90.96% 

91 
Program Perekonomian 

Dan Pembangunan 
1,912,961,889.00 1,166,599,206.00 60.98% 

 
92 

Program Perencanaan    Dan 
Pembangunan 

Industri 

 
9,998,872.00 

 
9,048,000.00 

 
90.49% 

93 

Program Perencanaan, 

Pengendalian Dan 

Evaluasi Pembangunan 

Daerah 

1,089,652,884.00 865,095,010.00 79.39% 



Laporan Capaian AKuntabilitas Kinerja Pemerintah Kota Binjai 2022 
 

28 
 

 
1-[(%realisasi anggaran x (1/% capaian kinerja)]x100% 

 

 
No 

 
Nama Program 

 
Pagu Anggaran 

Realisasi 
Anggaran 

% 

Realisasi 

Anggaran 

94 
Program Perlindungan 

Dan Jaminan Sosial 
962,336,861.00 882,522,377.00 91.71% 

95 
Program Perlindungan 

Khusus Anak 
303,507,868.00 337,706,697.00 111.27% 

96 
Program Perlindungan 

Perempuan 
390,298,163.00 147,259,343.00 37.73% 

 
97 

Program Perumusan 
Kebijakan, Pendampingan 

Dan Asistensi 

 
496,578,999.00 

 
407,478,050.00 

 
82.06% 

98 
Program Promosi 

Penanaman Modal 
116,485,765.00 105,544,000.00 90.61% 

99 
Program Rehabilitasi 

Sosial 
531,058,893.00 523,496,346.00 98.58% 

 
100 

Program Stabilisasi Harga 
Barang Kebutuhan Pokok 

Dan Barang Penting 

 
22,145,949.00 

 
28,776,720.00 

 
129.94% 

 
101 

Program Standardisasi 

Dan Perlindungan 

Konsumen 

 
87,984,486.00 

 
43,917,650.00 

 
49.92% 

 Grand Total 1,020,041,721,230.00 778,358,116,313.00 76.31% 

 

Efesiensi penggunaan anggaran dihitung dengan rumusan: 

 

 
 

Dengan rata-rata % realisasi anggaran sebesar 76,31% (tabel 2.4) 

dan Rata-rata % capaian kinerja sebesar 71,34% maka tingkat 

efesiensi anggaran pada Pemerintah Kota Binjai adalah: 

= 1 – [76,31% x (1/71,34%)] x 100% 

= - 6,97% 
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Tabel 2.2 Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja tahun 2022 dengan Realisasi Tahun 2021 dan 2020 

 
No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator  
Kinerja 

 
Satuan 

Target 
2022 

Realisasi 
2022 

Capaian 
(%) 

 
Realisasi 2021 

 
Realisasi 2020 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
(7) 

= (6)/(5) 
(8) (9) 

 
 
 

1 

 
 
Meningkatnya 
kualitas tata 
kelola 
pemerintahan 

Indeks 
Reformasi 
Birokrasi 

 
Kategori 

 
CC 

 
C 

 
66,67 

 
C 

 
C 

Opini BPK Opini WTP WTP 100 WTP WTP 

Indeks 
Profesionalitas 
ASN 

 
Poin 

 
65 

 
44,01* 

 
67,71 

Belum menjadi 
indikator 

Belum menjadi 
indikator 

Nilai Evaluasi 
LPPD 

Poin 3.32 3,2185* 96,94 3,2185 3,2185 

 
 
 

 
2 

 

 
Meningkatnya 
ketersediaan 
dan kualitas 
infrastruktur 
publik 

Indeks 
Kepuasan 
Layanan 

Infrastruktur 

 
Nilai 

 
77 (B) 

 
80* 

 
103.90 

80 80 

Persentase 
kondisi jalan 
baik 

 
Persen 

 
92 

 
84.63 

 
91.99 

 
96,42 

Tidak terdapat 
hasil 

pengukuran 

Persentase 
akses air 
minum kota 

 
Persen 

 
35 

 
98.79 

 
282.26 Belum menjadi 

indikator 

Belum menjadi 
indikator 

 
3 

Meningkatnya 
kualitas 
lingkungan 
hidup 

Indeks Kualitas 
Lingkungan 
Hidup 

Poin 54 65.85 121.94% 62,45 47,1 

4 
Meningkatny
a peranan 

Kontribusi 
Sektor Industri 

Persen 11.4 11.61 101.84% 11,12 11,12 
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No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

 
Satuan 

Target 
2022 

Realisasi 
2022 

Capaian 
(%) 

 
Realisasi 2021 

 
Realisasi 2020 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
(7) 

= (6)/(5) 
(8) (9) 

 sektor industri 
ekonomi 
kreatif, jasa 
dan 
perdagangan 

terhadap 
PDRB (ADHB) 

      

 
Kontribusi 
Sektor 
Perdagangan 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 
 

Persen 

 
 

29.7 

 
 

30.24 

 
 

101.82% 

Pada PK 2021 
Indikator 
Sektor 

Perdagangan 
masih 

bergabung 
dengan sektor 

jasa 

Pada PK 2021 
Indikator Sektor 
Perdagangan 

masih 
bergabung 

dengan sektor 
jasa 

 
Kontribusi 
Sektor Jasa 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 
 

Persen 

 
 

41.4 

 
 

32.66 

 
 

78.89% 

Pada PK 2021 
Indikator Sektor 

Jasa masih 
bergabung 

dengan sektor 
perdagangan 

Pada PK 2021 
Indikator Sektor 

Jasa masih 
bergabung 

dengan sektor 
perdagangan 

 
 

5 

Menciptakan 
lapangan 
kerja dan 
mempercepat 
terwujudnya 
Sentra 
Industri Binjai 

 

Tingkat 
Pengangguran 
Terbuka (TPT) 

 
 

persen 

 
 

6.8 

 
 

7.86 

 
 

115.59% 

 
 

8,67 

 
 

8,67 

 

6 

Meningkatnya 
akses dan 
kualitas 
layanan 
pendidikan 

 
Indeks 
Pendidikan 

 

Poin 

 

75.12 

 

75.79 

 

100.90 

 
Belum menjadi 

indikator 

 
Belum menjadi 

indikator 
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No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

 
Satuan 

Target 
2022 

Realisasi 
2022 

Capaian 
(%) 

 
Realisasi 2021 

 
Realisasi 2020 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
(7) 

= (6)/(5) (8) (9) 

 
 
 

7 

Meningkatnya 
akses dan 
kualitas 
layanan 
kesehatan 
serta 
pemerataan 
tenaga 
kesehatan 

 
 
 
Indeks 
Kesehatan 

 
 
 

Poin 

 
 
 

81.35 

 
 
 

80,69* 

 
 
 

99 

 
 
 

Belum menjadi 
indikator 

 
 
 
Belum menjadi 

indikator 

 
8 

Meningkatnya 
kesejahteraan 
masyarakat 

Indeks 
Pengeluaran 

 
Poin 

 
74.04 

 
40.49 

 
54.68 

Belum menjadi 
indikator 

Belum menjadi 
indikator 

Keterangan: 

* = Nilai realisasi meggunakan hasil pengukuran tahun-tahun sebelumnya 
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Tabel 2.3 Perbandingan Realisasi dan Capaian Kinerja tahun 2022 dengan target jangka menengah  

yang terdapat dalam dokumen perencanaan jangka menengah/RPJMD 

 
 
No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

 
Satuan 

Target 
2022 

Realisasi 
2022 

Capaian 
(%) 

Target 2026  
(RPJMD 2021-2026) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
(7) 

= (6)/(5) 
(8) 

 
 
 
 

1 

 
 

 
Meningkatnya 
kualitas tata 
kelola 
pemerintahan 

Indeks 
Reformasi 
Birokrasi 

 
Kategori 

 
CC 

 
C 

 
66,67 

 
BB 

Opini BPK 
 

Opini 
 

WTP 
 

WTP 
 

100 
 

WTP 

Indeks 
Profesionalitas 
ASN 

 
Poin 

 
65 

 
44,01* 

 
67,71 81 

Nilai Evaluasi 
LPPD 

Poin 3.32 3,2185* 96,94 3,40 

 
 
 

 
2 

 

 
Meningkatnya 
ketersediaan dan 
kualitas 
infrastruktur 
publik 

Indeks 
Kepuasan 
Layanan 
Infrastruktur 

 
Nilai 

 
77 (B) 

 
80* 

 
103.90 

 
80 

Persentase 
kondisi jalan 
baik 

 
Persen 

 
92 

 
84.63 

 
91.99 

 
96 

Persentase 
akses air 
minum kota 

 
Persen 

 
35 

 
98.79 

 
282.26 

 
60 

 
3 

Meningkatnya 

kualitas 

lingkungan hidup 

Indeks 
Kualitas 
Lingkungan 
Hidup 

 
Poin 

 
54 

 
65.85 

 
121.94% 

 
68,7 
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No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

 
Satuan 

Target 
2022 

Realisasi  
2022 

Capaian (%) 
Target 2026  

(RPJMD 2021-2026) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
(7) 

= (6)/(5) (8) 

 
 
 
 
 

4 

 
 
 

 
Meningkatnya 
peranan sektor 
industri ekonomi 
kreatif, jasa dan 
perdagangan 

Kontribusi 
Sektor Industri 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 

Persen 

 

11.4 

 

11.61 

 

101.84% 12,0 

Kontribusi 
Sektor 
Perdagangan 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 

Persen 

 

29.7 

 

30.24 

 

101.82% 

 

30,7 

Kontribusi 
Sektor Jasa 
terhadap 
PDRB (ADHB) 

 
Persen 

 
41.4 

 
32.66 

 
78.89% 

 
42 

 

 
5 

Menciptakan 
lapangan kerja 
dan mempercepat 
terwujudnya 
Sentra Industri 
Binjai 

 
Tingkat 
Pengangguran 
Terbuka (TPT) 

 

 
persen 

 

 
6.8 

 

 
7.86 

 

 
115.59% 

 

 
6,0 

 
6 

Meningkatnya 
akses dan kualitas 
layanan 

pendidikan 

 
Indeks 
Pendidikan 

 
Poin 

 
75.12 

 
75.79 

 
100.90 

 
76,96 



Laporan Capaian AKuntabilitas Kinerja Pemerintah Kota Binjai 2022 
 

34  

 
 
No. 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Satuan Target 
2022 

Realisasi 
2022 

Capaian (%) 
Target 2026  

(RPJMD 2021-2026) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
(7) 

= (6)/(5) (8) 

 

7 

Meningkatnya 
akses dan 
kualitas layanan 
kesehatan serta 
pemerataan 
tenaga kesehatan 

 
Indeks 
Kesehatan 

 

Poin 

 

81.35 

 

80,69 

 

99 

 

82,68 

 
8 

Meningkatnya 
kesejahteraan 
masyarakat 

Indeks 
Pengeluaran 

 
Poin 

 
74.04 

 
40.49 

 
54.68 

 
81,43 

Keterangan: 

* = Nilai realisasi meggunakan hasil pengukuran tahun-tahun sebelumnya 



 

 

 
 
 

LAMPIRAN 

 
 
 
 

 
2022 



 

36 
 

 



 

35 
 

 



 

36 
 

 



 

37 
 

 



 

38 
 

 



 

39 
 

 



 

40 
 

 



 

41 
 

 



 

42 
 

 



43 
 

43 
 

 



 

44 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

45 
 

49 



 

46 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

47 
 

 

 

 

  



 

48 
 

 

 

 

 

 

 



 

49 
 

 



 

50 
 

 

54 



 

51 
 

 



 

52 
 

 

 
































































